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   รายงานการประชุม 

คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพื้นที่จังหวัดปทุมธานี (DLD Co-ordinator : DLD-C) 
คร้ังที่ 1/2566 

วันอังคารที่ 4 มกราคม 2565 
ณ ห้องประชุมสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดปทมุธาน ี

------------------------------ 
ผู้มาประชุม 

1 นายณกรณ์ ทินราช ปศุสัตว์จังหวัดปทุมธานี 
2 นายสุรเชษฐ์ ปินทิพย์ หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ 
3 นายเทพฤทธิ์ ทับบุญมี ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์

ปทุมธานี 
4 นายนิยม ดาวศรี หัวหน้ากลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
5 นายวศิลป์ พงษ์พัฒน์ หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
6 นายไพรัตน์ รุ่งสว่าง ปศุสัตว์อำเภอคลองหลวง  

รักษาการปศุสัตว์อำเภอหนองเสือ 
7 นายอนุ เมฆฉาย ปศุสัตว์อำเภอลำลูกกา 
8 นายปุริษ ออคูณสวัสดิ์ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 
9 นายจงเจริญ มากสุวรรณ หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ลาดกระบัง 

10 นายวิโรจน ์ ฤทธิ์ฤาชัย ผู้อำนวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์ชัยนาท 
11 นายอำนวย ธรรมลังกา ปศุสัตว์อำเภอเมืองปทุมธานี 
12 นางสาวอารีย์ สว่างญาต ิ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
13 นายศิวัชร พึขุนทด ปศุสัตว์อำเภอสามโคก  รักษาการปศุสัตว์อำเภอธัญบุรี 
14 นางสุภาวรรณ งามจิตต์เอ้ือ ปศุสัตว์อำเภอลาดหลุมแก้ว 

    
    

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1 นายอภิชาต ชูศักดิ์เหลือง ศูนย์วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ปทุมธานี 
2 นางสาวชุติกาญจน์ เขียวอิ่ม นายสัตวแพทย์ชำนาญการ 
3 นางสาวณิชนันทน์ จารุศิริเวช นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ 
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เริ่มประชุมเวลา 09.30 น.  
  ประธานกล่าวเปิดประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
1.1 คำสั่งกรมปศุสัตว์ที่  1164/2565 ลงวันที่  30 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง แต่งตั้ง

คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : DLD-C) 
เพ่ือเป็นการบูรณาการทั้งด้านอัตรากำลังทรัพยากรบุคคล งบประมาณในการขับเคลื่อนนโยบาย

กรมปศุสัตว์ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของ (DLD Co-ordinator : DLD-C) ประกอบด้วย คณะกรรมการ
อำนวยการ และคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพ้ืนที่วัตถุประสงค์เพ่ือขับเคลื่อนนโยบาย
กรมปศุสัตว์ ให้ประสบความสำเร็จ โดยมีอธิบดีกรมปศุสัตว์ เป็นประธานกรรมการ 

          

1.2 คำสั่งสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดปทุมธานีที่ 20/2565 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2565 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพื้นที่จังหวัดปทุมธานี (DLD 
Co-ordinator : DLD-C) 
โดยมีปศุสัตว์จังหวัดปทุมธานี เป็นประธานกรรมการ ศูนย์วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์

ปทุมธานี ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์ชัยนาท หัวหน้าด่านกักกันสัตว์ลาดกระบัง หัวหน้ากลุ่ม/ฝ่าย 4 กลุ่ม         
ปศุสัตว์อำเภอ 7 อำเภอ เป็นกรรมการ หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ เป็นเลขานุการ โดยมี              
หน้าที่และแนวทางการปฏิบัติดังนี้ 

หน้าที่และอำนาจ 
1. ประสานราชการระหว่างหน่วยงานในสังกัดกรมปศุสัตว์และหน่วยงานอ่ืนๆ ทั้งภาครัฐ

และเอกชนที่เกี่ยวข้อง ให้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายด้านการปศุสัตว์ให้เป็นเอกภาพ สามารถดำเนินการภายใน
พ้ืนที่ได้อย่างเบ็ดเสร็จ ลดกระบวนการทำงานให้ลุล่วงภายในพื้นที่ เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินนโยบายด้าน
ปศุสัตว์ภายในพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม และเป็นไปในทิศทางเดียวกบันโยบายกรมปศุสัตว์ในภาพรวมระดับประเทศ 

2. บูรณาการการบริหารจัดการด้านแผนงาน โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และ
ทรัพยากรบุคคลในสังกดักรมปศสุัตว์ในพ้ืนที่ได้อย่างมีเอกภาพ ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

3. รายงานผลการดำเนินการของคณะทำงานขับเคลื่อนนโยบายของปศุสัตว์ให้
คณะกรรมการอำนวยการทราบ 

4. ให้ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีอธิบดีกรมปศุสัตว์มอบหมาย 

แนวทางการปฏิบัติงาน 
1. การจัดการประชุมของคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ ให้ปศุสัตว์

จังหวัดในฐานะประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพ้ืนที่ ดำเนินการจัดประชุม ใน 2 
กรณี คือ 

กรณีที่ 1 การประชุมประจำเดือน 
(1) เพ่ือทราบแผนงานและภารกิจของหน่วยงาน 
(2) เพ่ือทราบผลการดำเนินงานในรอบเดือนที่ผ่านมา 
(3) เพ่ือทราบแผนงานและภารกิจของหน่วยงานที่จะดำเนนิงานต่อไป 
(4) เพ่ือร่วมระดมความคิดเห็นในการทำงานและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่ 

 
 
 

/กรณีท่ี 2 ฯ... 
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กรณีที่ 2 การประชุมกรณีพิเศษ 
    เป็นการประชุมเร่งด่วนตามที่มีการสั่งการจาก SC จังหวัด (Single Command ของ

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์) หรือได้รับข้อสั่งการเร่งด่วนจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ หรือกรมปศสุัตว์ 
(1) เพ่ือร่วมกันพิจารณแนวทางดำเนินการ 
(2) เพ่ือร่วมกันวางแผนกำหนดกิจกรรมและผู้รับผิดชอบ 
(3) นำผลการหารือเสนอกรมปศุสัตว์ เพ่ือทราบและพิจารณาให้การสนับสนุน 

2. บทบาทของปศุสัตว์จังหวัดในฐานะประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ 
     (1) นัดหมายประชุมหารือ พร้อมแจ้งประเด็นสำคัญในวาระการประชุม (โดยเฉพาะ             

ทีไ่ด้รับจาก SC จังหวัด) 
     (2) ประสานคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์โดยตรง กรณีมีเรื่อง

เร่งด่วน เพื่อร่วมกันหารือหรือมอบหมายผู้แทนเข้าร่วมประชุม และเตรียมการร่วมประชุม 
    (3) แจ้งมติท่ีประชุมให้ทุกหน่วยงานทราบอย่างเป็นทางการ 
     (4) ประสานหน่วยต่างๆ ภายในจังหวัด เพื่อให้ภารกิจตามท่ีประชุมมีมติบรรลุผล 
    (5) นำเสนอมติที่ประชุมในรูปแบบของรายงานประจำเดือน หรือหารือกรมปศุสัตว์เพ่ือ

พิจารณาให้การสนับสนุน 
    (6) เป็นผู้แทนกรมปศุสัตว์ในการประสานงานและชี้แจงทำความเข้าใจกับหน่วยงาน

ต่างๆ ภายในจังหวัด 
    (7) สนับสนุนของหน่วยงานภายในจังหวัด หรือหน่วยงานที่อยู่จังหวัดอ่ืนแต่มีหน้าที่

รับผิดชอบในจังหวัด 
    (8) เป็นผู้แทนของกรมปศุสัตว์ภายในจังหวัด 
    (9) เป็นผู้ประสานงานราชการระหว่างหน่วยงานของกรมปศุสัตว์ที่มีสำนักงานตั้งอยู่             

ในจังหวัด หรือหน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบในจังหวัดนั้น ให้สามารถดำเนินงานด้านการปศุสัตว์ในจังหวัด ให้
บรรลุผลสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

    (10) สนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ทีมีสำนักงานตั้งอยู่ภายในจังหวัด
และหน่วยงานที่มีสำนักงานอยู่ในจังหวัดอ่ืน แต่มีภารกิจหน้าที่รับผิดชอบในจังหวัด 

3. บทบาทหน้าที่รับผิดชอบของหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 
       (1) ให้หัวหน้าหน่วยงานในฐานะคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ถือ
ปฏิบัติดังนี้ 
        (1.1) ให้ความร่วมมือ เข้าร่วมประชุม และนำเสนอข้อคิดเห็นตามภารกิจหน้าที่ใน
ฐานะคณะกรรมการฯ ที่กรมปศุสัตว์แต่งตั้ง 
        (1.2) ให้การสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ ในคณะกรรมการฯ 
เพ่ือให้การปฏิบัติภารกิจของกรมปศุสัตว์ในจังหวัดบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายทีไ่ด้รับ 
       (2) ให้หัวหน้าหน่วยงานบริหารราชการส่วนกลาง สั่งการและแจ้งให้หน่วยงานภายใต้
การกำกับดูแลทราบ และให้การสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ ให้
สามารถดำเนินการในพ้ืนที่ได้สำเร็จ บรรลุวัตถุประสงค์ ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อไป 
        (3) ให้หน่วยงานบริหารราชการส่วนกลางที่มีสำนักงานตั้งอยู่ในจังหวัด หรือหน่วยงาน
บริหารราชการส่วนกลางที่มีสำนักงานตั้งอยู่ในจังหวัดอ่ืน แต่มีหน้าที่รับผิดชอบในจังหวัดนั้น ให้ความร่วมมือ 
สนับสนุน ช่วยเหลือในการปฏิบัติงานด้านปศุสัตว์ภายในจังหวัดให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ก่อให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
         /ระเบียบวาระท่ี 2 ฯ... 
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ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
    เนื่องจากเป็นการประชุมครั้งแรก ไม่มีสรุปรายงานการประชุม 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องเพื่อทราบ 
    กรมปศุสัตว์ได้กำหนดให้ DLD-C เป็นตัวชี้วัดปศุสัตว์จังหวัด ดังนี้ 

     3.1 ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : 
DLD-C) รอบที่ 1/2566 

ขั้นตอน ค่าเป้าหมาย/รายละเอียดการดำเนินงาน ระดบัคะแนน 

1 
แต่งต้ัง คกก.DLD-C ในระดับพ้ืนที่ของจังหวัด (องค์ประกอบครบตามข้อ 2) หรือ 
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ิมเติม ตามข้อ 2 (4) 

1 

• ดำเนินกการแต่งตั้งแล้ว คำสั่งสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดปทุมธานีที่ 20/2565 ลว. 14 ธ.ค. 2565 
2 จัดทำแผนงานและภารกิจของจังหวัดใหส้อดคล้องกับนโยบายสำคัญของกรมปศุสัตว ์ 1 
• ให้จัดทำแผนงานและภารกิจที่สอดคล้องกับนโยบายสำคัญของกรมปศุสัตว์ ส่งแผนมาที่ เลขาฯ (หัวหน้า

กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์) หรือ ในไลน์กลุ่ม “DLD-C ปทุมธานี” 

3 
การขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพ้ืนที่ใน 2 กรณ ีดังนี้  
         กรณีท่ี 1 การประชุมประจำเดือน  
         กรณีท่ี 2 การประชุมกรณีพิเศษ 

1 

• กำหนดจัดการประชุมประจำเดอืน ทุกเดือน 

4 
จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนนิการเสนอกรมปศุสัตว ์พร้อมระบุปัจจัยแห่งความสำเรจ็ 
(Key Success Factor) ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

1 

• ฝ่ายเลขาฯ จดัทำรายงานสรุปผลการดำเนินการเสนอ 

5 
แสดงผลลัพธ์ในการดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสตัว์ที่ประสบความสำเรจ็
อย่างน้อย 1 เรื่อง 

1 

• ทำการคัดเลือกผลการดำเนินการ 1 เรื่อง (จากผลงานของ กลุ่ม/ฝ่าย/หน่วยงาน) เพ่ือรายงานกรมปศุสัตว ์
 

    3.2 ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator : 
DLD-C) รอบท่ี 2/2566 

ขั้นตอน ค่าเป้าหมาย/รายละเอียดการดำเนินงาน ระดับคะแนน 

1 
การขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ระดับพ้ืนที่ ใน 2 กรณี ดังนี้ 
    กรณีท่ี 1 การประชุมประจำเดือน 
    กรณีท่ี 2 การประชุมกรณีพิเศษ 

1 

2 
จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนนิการเสนอกรมปศุสัตว ์พร้อมระบุปัจจัยแห่งความสำเรจ็ 
(Key Success Factor) ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

1 

3-5 
แสดงผลลัพธ์ในการดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสตัว์ที่ประสบความสำเรจ็
จำนวนระดับคะแนน    1 เรื่อง 1 คะแนน    2 เรื่อง 2 คะแนน     3 เรื่อง 3 คะแนน 

1 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
          /ระเบียบวาระที่ 4ฯ... 
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ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเพื่อพิจารณา 
   4.1 กำหนดภารกิจของหน่วยงานในการขับเคลื่อนนโยบาย ประจำปี 2566 
         4.1.1 ศูนย์วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ปทุมธานี (นายเทพฤทธิ์ ทับบุญมี ผอ.ศผส.ปทุมธานี) 
        แผนงานโครงการที่ร่วมกับสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดปทุมธานี คือ กิจกรรมพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ กิจกรรมอินทรีย์ กิจกรรมแปลงใหญ่ กิจกรรม อัตลักษณ์ กิจกรรมพระราชดำริ กิจกรรม Smart 
Farmer กิจกรรมพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร กิจกรรม OTOP เป็นต้น ซ่ึงจะมีหลักสูตร
โครงการฝึกอบรมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ปศุสตัว์ เป็นรูปแบบในการขับเคลื่อน 
         4.1.2 ด่านกักกันสัตว์ลาดกระบัง (นายจงเจริญ มากสุวรรณ หวัหน้าด่านฯ) 
       แผนงานที่มีร่วมกับสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดปทุมธานี ได้แก่ การตรวจรับรองสถานที่พัก
ซากสัตว์เพ่ือการนำเข้าราชอาณาจักร มีออกตรวจสถานที่พักสัตว์ร่วมกับสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดปทุมธานี ซึ่งมีการ   
บูรณาการร่วมกันอยู่เป็นประจำ ในลำดับต่อจากนี้จะจัดทำแผนการออกปฏิบัติงานและประสานงานกับสำนักงานปศุสัตว์
จังหวัดปทมุธานีต่อไป 
         4.1.3 ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์ชัยนาท (นายวิโรจน์ ฤทธิ์ฤาชัย ผอ.ศูนย์ฯ อาหารสัตว์ 

    ชัยนาท) 
ผลการดำเนินงานเดือนธันวาคม 2565 

กิจกรรมย่อย เป้าหมาย ผลการปฏิบัติงาน(%) 

ผลิตพันธุ์พืชอาหารสัตว์ 
1.ผลิตเมล็ดพันธุ์พืชอาหารสัตว์ 
(ถั่วไมยรา(FS,CS) ถั่วคาวาลเคด(FS,RS,CS) 

2,640 กก. อยู่ระหว่างดำเนินการ 

2.ผลิตท่อนพันธุ์พืชอาหารสัตว์ 
(หญ้าเนเปียร์ปากช่อง1 / หญ้าแพงโกลา) 

120,000 กก. อยู่ระหว่างดำเนินการ 

3.ผลิตกล้าพันธุ์พืชอาหารสัตว์ 
  (ถั่วลิสงเถาฟลอริเกรซ) 

3,000 ถุง อยู่ระหว่างดำเนินการ 

แผนการปฏิบัติงาน พัฒนาอาหารสัตว์ 

 

 

 

 

 

          /พัฒนาอาชีพ ฯ.. 

กิจกรรมย่อย เป้าหมาย ผลการปฏิบัติงาน(%) 
ผลิตพันธุ์พืชอาหารสัตว์ 

1.ผลิตเมล็ดพันธุ์พืชอาหารสัตว์ 
(ถั่วไมยรา(FS,CS) ถั่วคาวาลเคด(FS,RS,CS) 

2,640 กก. อยู่ระหว่างดำเนินการ 

2.ผลิตท่อนพันธุ์พืชอาหารสัตว์ 
(หญ้าเนเปียร์ปากช่อง1 / หญ้าแพงโกลา) 

120,000 กก. อยู่ระหว่างดำเนินการ 

3.ผลิตกล้าพันธุ์พืชอาหารสัตว์ 
  (ถั่วลิสงเถาฟลอริเกรซ) 

3,000 ถุง อยู่ระหว่างดำเนินการ 
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 พัฒนาอาชีพผลิตพืชอาหารสัตว์ 

1.จัดทำแปลงหญ้าแพงโกลา GAP 1 แปลง อยู่ระหว่างดำเนินการ 

2.ตรวจรับรองแปลงหญา้แพงโกลา   
  GAP  (ในแปลงเกษตรกร) 

10 แปลง อยู่ระหว่างดำเนินการ 

3.ส่งเสริมการผลิตเสบียงจำหน่าย 
   (เกษตรกร) 

3,600,000 
กิโลกรัม 

23.33 % 

4.ส่งเสริมการผลิตเสบียงจำหน่าย 
   (เกษตรกร) 

20,000 
กิโลกรัม 

315.00 % 

พัฒนาความม่ันคงด้านเสบียงสัตว์ 

1.ผลิตเสบียงแห้ง (หญ้าแพงโกลา) 280,000 กก.  27.78 % 

2.ผลิตเสบียงสด (หญ้าแพงโกลา) 18,000 กก. 166.67 % 

3.ผลิตเสบียงหมัก  
 (หญ้าเนเปียร์ปากช่อง 1) 

24,000 กก. 0 % 

4.ผลิตเสบียงGAP (หญ้าแพงโกลา) 16,000 กก. 0 % 

พัฒนาเทคโนโลยีอาหารสัตว์ 
1.ถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านจัดการอาหารสัตว์ 1 เรื่อง 100 % 

กระบวนการงานบริการหน่อพันธุ์/ท่อนพันธุ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          /กระบวนงาน ฯ... 
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กระบวนงานบริการเสบียงสัตว์ช่วยเหลือภัยพิบัต ิ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ณ ปัจจุบัน โควตาเสบียงอาหารสัตว์ของจังหวัดปทุมธานี หมดแล้ว หากมีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องช่วยเหลือเกษตกร
สามารถขอรับการสนับสนุนได้จากสำนักพัฒนาอาหารสัตว์ต่อไป 
 
          /4.1.4 กลุ่มยุทธ ฯ... 
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         4.1.4 กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว ์(นายสุรเชษฐ์ ปนิทิพย์ หัวหน้ากลุ่มยุทธฯ) 
       (1) การจัดสรรงบประมาณโครงการพัฒนาจังหวัดป ี2566 มี 2 โครงการ  
            1.1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเลี้ยงจิ้งหรีดสู่ระบบมาตรฐานฟาร์ม งบประมาณ 
243,300 บาท โดยจะมีกิจกรรมการฝึกอบรมและศึกษาดูงานและปรับระบบการเลี้ยงจิ้งหรีดให้สู่ระบบมาตรฐานฟาร์ม 
และในปี พ.ศ.2567 จะได้เสนอโครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากจิ้งหรีด ต่อไป 
            1.2 โครงการส่งเสริมพัฒนาเครือข่ายการผลิตและการแปรรปูไก่พ้ืนเมืองปลอดสารในจงัหวัด
ปทุมธานี งบประมาณ 614,500 บาท โดยมีกิจกรรมการฝึกอบรมแปรรปูจากไก่พ้ืนเมือง ซึ่งจะได้บูรณาการการดำเนิน
โครงการร่วมกับศูนย์วิจยัและพัฒนาผลิตภัณฑป์ศุสัตว์ปทุมธานี ในการเป็นวิทยากรฝึกอบรมต่อไป 
      (2) การช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติ โดยได้รับการสนับสนุนหญ้าอาหารสัตว์
พระราชทานจากศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสตัว์ชัยนาท ครบตามโควตาที่ได้รับจัดสรร ส่วนปัญหาอุปสรรคที่พบ คือ ไม่มี
รถในการขนส่งและงบประมาณค่าน้ำมันรถ รวมถึงกรณีการเบิกจ่ายหญ้าอาหารสัตว์ที่ต้องแนบรายชื่อเกษตรกรไปด้วย 
ประธานฯ      แนวทางการแก้ไข 
       การขอรถสนับสนุนรถขนเสบียงหญ้าอาหารสัตว์พระราชทาน สามารถขอรถจากท้องถิ่น 
ปภ.จังหวัดปทุมธานี กองสารวัตร ได้ด้วย 
         4.1.5 กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว (นายนิยม ดาวศร ีหัวหนา้กลุ่มฯ) 
       การดำเนนิงานที่ต้องบูรณาการร่วมกัน ได้แก่ การเคลื่อนยา้ยสัตว์และซากสัตว ์สถานที่พัก
สัตว์และซากสตัว์ การเกิดโรคระบาดสัตว ์ได้รับความรว่มมือจากกองสารวัตร โดย ด่านกักกันสัตว์ลาดกระบัง  
         4.1.6 กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ (นายวศิลป ์พงษ์พัฒน์ หัวหน้ากลุ่มฯ) 
       ตัวชี้วัดการดำเนินงาน เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น 300,005 บาท ต่อคนต่อปี ตาม
นโยบายยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี GDP เพ่ิมข้ึน 3 เปอร์เซ็นต์ จาก 9 เปอร์เซ็นต์ ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 เน้นเรื่องการเพ่ิมมูลค่าผลผลิตในพ้ืนที่จังหวัดปทุม ได้แก่ ไก่ไข่ปลด ไก่พ้ืนเมืองสามสาย สุกรและ
แพะ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดปทุมธานี ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกองผลิตภัณฑ์ พัฒนาโครงการแปลงใหญ่ 
ฝึกอบรมแปรรูปผลิตภัณฑ ์ที่ประสานการร่วมมือกบัศูนย์วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ปทุมธานี และมีแผนการเสนอ
โครงการเกี่ยวกับอาหารแพะ ต้องขอความอนุเคราะห์จากทางศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์ชัยนาทในการเป็นวิทยากร
บรรยายในการอบรม 
         4.1.7 กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ (นายปุริษ ออคณูสวัสดิ ์หัวหน้ากลุ่มฯ) 
       ปัญหาที่กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ กำลังเผชิญในขณะนี้ คือ การลอบจำหน่าย
เนื้อเถื่อน ซึ่งต้องขอความร่วมมือกับด่านกักกันสัตว์ลาดกระบังในการตรวจสอบ 
         4.1.8 ปศุสัตว์อำเภอคลองหลวง (นายไพรัตน ์รุ่งสว่าง ปศุสัตว์อำเภอคลองหลวง) 
       (1) การปลูกหญ้าเลี้ยงสัตว์เพ่ือทำเสบียงอาหารสัตว์แห้ง ในพ้ืนที่จังหวัดปทุมธานี มีพ้ืนที่
ว่างในการปลูกหญ้า และเกษตรกรส่วนใหญ่มีอาชีพทำนา มีฟางข้าวที่สามารถนำมาทำเป็นฟางแห้งอัดฟ่อน 
       (2) จังหวัดปทุมธานี มีกลุ่มแปรรูปอาหาร ที่ต้องการรับการฝึกอบรมในการแปรรูป ฝาก
ทางกลุ่มส่งเสริมฯประสานการดำเนินงานกับศูนย์ฯ ผลิตภัณฑ์ปศุสัตว์ปทุมธานี ในการส่งเสริม 
       (3) การลอบจำหน่ายเนื้อเถื่อนในพ้ืนที่อำเภอคลองหลวง ต้องขอความร่วมมือกับทางด่าน
กักกันสัตว์ลาดกระบังเข้าตรวจสอบ 
หัวหน้าด่านฯ การนำเข้าซากสัตว์เพ่ือการบริโภค นโยบายของอธิบดีกรมปศุสัตว์ ให้ทุกด่านมีการตรวจตู้นำเข้าทุกตู้ 
ทีม่ีการนำเข้าผ่านระบบ EPP เมื่อตรวจผ่านจะมีสติ๊กเกอร์ระบุ ส่วนเนื้อเถื่อนที่ไม่ผ่านระบบ หากตรวจเจอจะมีการอายัด 
เมื่อเจ้าหน้าที่ในพ้ืนที่มีเหตุสงสัยในการนำเข้าเนื้อเถื่อนแจ้งมาทางด่านฯ เพ่ือทำการตรวจสอบ 
 
 
              /4.1.4 ปศุสัตว์ฯ... 
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         4.1.4 ปศุสัตว์อำเภอเมืองปทุมธานี (นายอำนวย ธรรมลงักา ปศสุัตว์อำเภอเมืองฯ) 
       ขอหารือการเคลื่อนย้ายโค-กระบือ เพ่ือทำพิธีไถ่ชีวิตโค-กระบือ ในหลายๆวัดของจังหวัด
ปทุมธานี ซึ่งไม่มีใบอนุญาตในการเคลื่อนย้าย ต้นทางมาจากจังหวัดราชบุรี จังหวัดนครปฐม ขอทางด่านฯ ช่วยตรวจสอบ
การเคลือนย้าย  
ประธานฯ      แนวทางการแก้ไข 
       ให้สำรวจวัดที่มีการไถ่ชีวิตโค-กระบือ เพ่ือนำข้อมูลเข้าหารือกับทางวัฒนธรรมจังหวัด
ปทุมธานี เพ่ือหาทางแก้ไขให้มีการไถ่ชีวิตโค-กระบือในจุดเดียว จะเป็นการควบคุมการเคลื่อนย้ายฯ ให้ถูกต้องตาม
ระเบียบต่อไป        
   4.2 แผนกำหนดการดำเนินงานของหน่วยงาน 
         ขอให้ทุกหน่วยงานส่งแผนกำหนดการดำเนนิงานมาทางไลน์กลุ่ม “DLD-C ปทุมธานี” เป็น
แผนงานที่ร่วมบูรณาการกับสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดปทุมธาน ี
   4.3 ระดมความคิดเห็นในการทำงานและนำเสนอปัญหาที่เคยเกิดขึ้นในพ้ืนที่ 
ประธานฯ         ให้ทุกหนว่ยงาน กลุ่ม/ฝ่าย สรปุปัญหา อุปสรรค ในข้อ 4.1 หน่วยละ 1 เรื่อง พิจารณาแก้ไข
ปัญหาอุปสรรคดังกล่าว ส่งในกลุ่มไลน์ “DLD-C ปทุมธานี” 
ผอ.ศูนย์ฯ ชัยนาท        จะนำสรุปกระบวนการในการช่วยเหลือเกษตรกรผูป้ระสบภัยพิบัติ และส่งเสริมการปลูกพืช
อาหารสัตว์ โดยการลงพ้ืนที่นำข้อมูลมาประสานงานในการดำเนินงาน 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอ่ืนๆ (ถา้มี) 
   กำหนดการประชุมครั้งต่อไป ในวันเดียวกันกับประชุมประจำเดือนสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดปทุมธาน ี
 

เลิกประชุมเวลา  12.00 น. 

 

   
              ( นางสาวเข็มทอง ไชยทน ) 
               เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน 
              ผู้จดรายงานการประชุม  
 
 
          ( นายสุรเชษฐ์ ปินทพิย์ ) 
              สัตวแพทย์อาวุโส  
                      กรรมการและเลขานุการ 
 
 
          
           ( นายณกรณ์ ทินราช ) 
        ประธานกรรมการขับเคลื่อนฯ 


